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โรงพยาบาลชุมชน

ผู้อ านวยการโรงพยาบาล 
(นายแพทย์ (ด้านเวชกรรม/ด้านสาธารณสุข/ด้านเวชกรรมป้องกัน))

9. กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์

- นวก.สาธารณสุข / นักสาธารณสุข
•  นวก.คอมพิวเตอร์
•  จพ.เวชสถิติ/ นวก.สาธารณสุข (เวชสถิติ)
- นักสังคมสงเคราะห ์ 
- พยาบาลวิชาชีพ
- นักเทคโนโลยีสารสนเทศ

9. กลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์

1. งานบริหารจัดการข้อมูลผู้มีสิทธิ และ จ าแนกประเภทผู้รับบริการ
   เพื่อให้ได้รับการดูแลตามสิทธิประกันสุขภาพอย่างเหมาะสม
2. งานเวชสถิติและงานข้อมูล การจัดการเวชระเบียน การลงรหัสโรค
3. การเรียกเก็บ การตามจ่าย และ งานพยาบาลผู้จัดการรายกรณี
   (Case Management) ผู้รับบริการทุกกลุ่มวัยที่ได้รับบริการสุขภาพทั่วไป
   หรือเฉพาะกลุ่มโรค รวมทั้งผู้ที่ได้รับความเสียหายจากบริการสาธารณสุข
4. งานคุ้มครองสิทธิ การรับเรื่องราวร้องเรียน
5. งานเทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์
6. งานแผนงานและยุทธศาสตร์เครือข่าย สุขภาพ 
7. งานสังคมสงเคราะห ์การให้บริการสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย ์
   ผู้ป่วยนอก ผู้ป่วยในครอบครัว/ชุมชน การบริการคลินิกศูนย์พึ่งได้

ตัดออก

ตัดออก

ตัดสายงานและภารกิจออกจาก กง. นี้

แบ่ง สายงานจาก กง. นี้

ข้อมูลประกอบการพิจารณา โครงสร้าง : (รพช.) 



ผู้อ านวยการ

กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล
อัตราก าลัง xx คน  

*จพ.เคร่ืองคอมนับกรอบในสายสนับสนุน back office 

• นักเทคโนโลยีสารสนเทศ          xx
• นวก.คอมพิวเตอร์                 xx
• นวก.สาธารณสุข                   xx
• จพ.เวชสถิติ/นวก.สาธารณสุข   xx

    (เวชสถิติ)

แยกงานสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ 
และงานเวชสถิติและงานข้อมูล

การจัดการเวชระเบียน การลงรหัสโรค
 ออกจากกลุ่มงานประกันสุขภาพยุทธศาสตร์และ

สารสนเทศทางการแพทย ์

เพ่ือจัดต้ังกลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล

โครงสร้าง : กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล (รพช.)

ข้อมูลประกอบการพิจารณา (ต่อ)

งานเวชระเบียนและข้อมูลทางการแพทย์

• บริการระบบเวชระบียนและงานสิทธิ์
• บริการรหัสทางการแพทย์และเวชสถิติ
• วิเคราะห์และจัดการขอ้มูลด้านการรกัษาพยาบาล                     
• ส่งข้อมูล รายงานและจัดท ารายงานขอ้มูลสุขภาพ
• พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
• พัฒนาระบบการรายงานขอ้มูลสุขภาพดิจทิัล
ส าหรับผู้บริหารและเผยแพรข่อ้มูลสถิติ

• ธรรมาภิบาลข้อมูล และมาตรฐาน PDPA

งานเทคโนโลยีสารสนเทศและพัฒนาระบบสุขภาพดิจิทัล

• พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือรองรับนโยบายสุขภาพดิจิทัล 
แพทย์ทางไกลเช่ือมต่อระบบการเบิกจ่ายกองทุน 

• พัฒนาระบบบริการสุขภาพดิจทิัล เช่น การแพทย์ทางการไกล 
ระบบการส่งต่อ ระบบการส่งยา ระบบสุขภาพประชาชน

• ท าแผน/จัดหาวสัดุครภัุณฑ/์บ ารุงรกัษาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ การเช่ือมต่อ และความปลอดภัยไซเบอร์

• พัฒนาระบบตามมาตรฐานเทคโนโลยีสารสนเทศ



ล าดับ กรอบสายงานใน รพช. M2 F1 – F3

1 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 4 1-3

2 นักเทคโนโลยีสารสนเทศ
0-1

อยู่ในดุลยพินิจของเขต

3 นวก. สาธารณสุข (เวชสถิติ)/จพ. เวชสถิติ 4 2-3

4 นวก.สาธารณสุข (แบ่งจากงานกลุ่มประกัน) 1 1

รวม 9-10 4-7(+1)

กรอบอัตราก าลังกลุ่มงานสุขภาพดิจิทลั สุขภาพดิจิทัล (รพช.) 
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